
東京都中小企業診断士協会 中央支部認定マスターコース 

 

第８回講義レポート 

 

稼げる！プロコン育成塾 14期 第 8回講義が下記の通り行われましたので、ご報告いたします。 

 

■実施要領 

開催日時 2015年２月 28日（土） 10:00～18:00 

開催場所 東京都中小企業診断士協会 中央支部事務所 

（東京都中央区日本橋堀留町） 

開催内容 【特別講義】  

『説得力を高める話し方』 

講師： 

(株)彩声 代表取締役 

宮崎 絢子 氏 

「話す」スキルを取得する① 

『伝わるプレゼーテンションスキル』 

『プレゼンテーションの組み立て』 

講師： 

富岡 淳 先生 

独立へのロールモデル② 

『独立直後の仕事獲得法』 

講師： 

金子 敦彦 先生 

 

■講義の流れ 

10:00～ 【特別講義】 『説得力を高める話し方』講義（宮崎 絢子 氏） 

10:30～ ３分間スピーチ（自己紹介）とフィードバック（塾生（10名）） 

12:00～ 姿勢チェック 

12:30～ 昼休憩 

13:15～ 「話す」スキルを取得する① 講師自己紹介、３分間スピーチの振り返り（富岡先生） 

14:10～ 『伝わるプレゼーテンションスキル』、『プレゼンテーションの組み立て』講義（富岡先生） 

15:05～ ペアワーク～プレゼンテーションシナリオ作りと相互発表（塾生） 

15:35～ 代表者（３名）による３分間スピーチ、第９回の宿題説明（富岡先生） 

プレゼンテーションスキルのまとめ、腹式呼吸の仕方・練習（鴨志田 塾長） 

16:20～ 独立へのロールモデル『独立直後の仕事獲得法』（金子先生） 

17:10～ グループワーク～「仕事の依頼を受けることができるのはどんな人か？」（塾生） 

17:40～ 『独立直後の仕事獲得法』まとめ（金子先生） 

18:00 講義終了 

 



■第８回講義レポート 

 

２月 28 日土曜日、稼げる！プロコン育成塾の第８回講義が開催されました。今回から、テーマが「話す」

スキルの習得に変わります。当塾の特長の一つである、声”の力の大切さを知る講義が行われました。 

（補足：当塾塾長とＯＢ生によってまとめられた特集記事『コンサルタントに求められる“声”の力』はこち

らからご覧いただけます。http://www.j-smeca.jp/contents/article/2014_11_article.html） 

10 時から、元ニュースキャスターとして活躍され、

女性キャスターの草分けともいわれました宮崎絢子

氏にご登壇いただき、「説得力を高める話し方」とい

うテーマで講義を行っていただきました。その中で、

コミュニケーション力のベースは“声”であること、声

には情報がたくさん入っておりそれを如何に上手に

使うかがコンサルタントには問われること、人を動か

すためには声による双方向コミュニケーション通じて

お互いの考えを深めていくことが必要、などといった

声についての考え方を、具体的な事例を交えてお

話いただきました。今後塾生には、声を出す機会を

積極的につくること、声に力を付けたい人は是非ボイストレーニングを受けて欲しいといったなどもアドバイ

スいただきました。 

続いて、塾生による３分間スピーチが行われました。

自己紹介というテーマでスピーチを行い、その後宮崎氏

からフィードバックを頂きました。塾生は事前に準備や

練習を重ねたうえで今日を迎えたことが良くわかる、素

晴らしいスピーチを行っていました。それでもプロの眼か

ら見ると、まだまだ足りない部分がたくさんあることが分

かったと思います。フィードバックの後、立ち姿勢のチェ

ックも行われ、声をお腹の底から出すための姿勢

についても学びました。 

昼休憩をはさみ午後からは富岡先生による「伝

わるプレゼンテーションスキル」「プレゼンテーション

の組み立て」についての講義が行われました。はじ

めに、午前中の３分間スピーチのビデオを見ながら

振り返りを行いました。富岡先生によるフィードバッ

クがあり、その後塾生から感想や反省などが述べ

られました。塾生は自身の話す姿を客観的に見な

がらアドバイスを頂くことで、改善すべき点が整理

できたと思います。続いて、隣の席の方とペアを組み、改善されたスピーチについて相互にチェックし合う

写真 1 宮崎絢子氏の特別講義 

写真 2 姿勢チェック 

写真 3 富岡先生の講義 

http://www.j-smeca.jp/contents/article/2014_11_article.html


ワークが行われました。３名の代表者にもう一度３分間スピーチに取り組んでいただきましたが、午前中に

比べ明らかに声や姿勢、構成が改善された方もい

て、今回のような見直しが高い改善効果を生み出

すことがわかりました。 

最後は、独立へのロールモデルの第２回目として、

独立して４年目の金子先生に「独立直後の仕事獲

得法」というテーマでお話をいただきました。金子先

生は、独立して半年間はお仕事に恵まれず、非常

に苦労された経験をお持ちです。しかし、育成塾で

学んだ「三意」＋ネットワークを活かすことで、徐々

に仕事が増加。いまでは、休日がほとんど取れない

ほどのお仕事を頂いているとのことです。現在、自

身で中小企業支援を行うとともに、依頼に基づき

専門家を選定するコーディネーターとしての仕事に

も取り組まれています。独立直後に仕事を獲得し

て、事業を安定化せるためには、専門家として中

小企業支援を行う道があります。そのためには、コ

ーディネーターに指名してもらえるようになる必要

があります。そこで、「仕事の依頼を受けることがで

きるのはどんな人か？」というテーマで、グループで

まとめるワークを行いました。結果どのグループか

らも、人間性や信頼感、リーダーシップがある人で

あることが示されました。このひととなりは、今後

診断士としてもさることながら、現在の職場での

仕事でも求められることです。是非このワークを通じて確認し合ったことを、それぞれの職場でも実践して

頂きたいと思います。 

 

次回、第９回講義は、４月25日（土）の開催です。今回に引き続き「話す」スキルの習得です。富岡先生

から宿題が出されました。次回までに、10 分間のビジネスプレゼンテーションを準備していただきます。今

回の受講内容を踏まえて、レジュメを作ってのプレゼンテーションの組み立てや話す練習（10 回以上）を重

ねて当日の本番に臨んでください。次回さらにスキルアップされたプレゼンテーションが行われることを期

待しています！ 

 

（事務局：佐野 元保） 

写真 4 金子先生の講義 

写真 5 グループワーク 


